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หนังสือบอกกลาวเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 

ท่ี ธช.สลอ. 015/2565 วันท่ี 24 มีนาคม 2565 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) 

เรียน ทานผูถือหุน  

 ดวยท่ีประชุมคณะกรรมการ บริ ษัท ทุนธนชาต จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครั้ ง ท่ี 2/2565 เมื่อวันศุกร ท่ี 

25 กุมภาพันธ 2565 มีมติเรียกประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2565 ในวันศุกรท่ี 8 เมษายน 2565 เวลา 14.00 นาฬิกา ในรูปแบบ

การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) ตามพระราชกําหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 และกฎหมาย

อ่ืน รวมถึงหลักเกณฑและขอกําหนดท่ีทางการประกาศกําหนด  โดยมีระเบียบวาระ ดังน้ี 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2564 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทฯ จัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2564 เมื่อวันอังคารท่ี 11 พฤษภาคม 2564 และไดจัดทํา

รายงานการประชุมสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยภายในเวลาท่ีกําหนด รวมท้ังไดเผยแพร 

ทางเว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันจันทรท่ี 24 พฤษภาคม 2564 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2564 ใหผูถือหุนรับรองรายงานการประชุม

ฉบับดังกลาว 

การลงมต ิ วาระน้ีตองไดรับการรับรองจากท่ีประชุมดวยคะแนนเสียงขางมากของผู ถือหุนซึ่งมาประชุม 

และออกเสียงลงคะแนน 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับกิจการในรอบป 2564 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 33(1) กําหนดใหท่ีประชุมสามัญผู ถือหุนประจําป 

พึงรับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทฯ ในรอบปท่ีผานมา โดยรายละเอียด

ไดเปดเผยไวในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป/รายงานประจําป 2564 (แบบ 56-1 One Report) 

ในรูปแบบ QR Code ท่ีไดจัดสงใหผูถือหุน พรอมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมครั้งน้ี และไดเปดเผย

ทางเว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันท่ี 7 มีนาคม 2565  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปท่ีผานมาใหผูถือหุนรับทราบดังรายละเอียด 

ท่ีปรากฏในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป/รายงานประจําป 2564 (แบบ 56-1 One Report) 

ในรูปแบบ QR Code ท่ีแสดงในหนาสารบัญ 

การลงมต ิ วาระน้ีไมตองมีการลงมติ เน่ืองจากเปนการนําเสนอเพ่ือทราบ 
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วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และตามขอบังคับของบริษัทฯ 

ขอ 33(2) และขอ 42 กําหนดใหบริษัทฯ ตองมีการจัดทํางบดุลและงบกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุด 

ของรอบปบัญชีของบริ ษัทฯ เสนอตอท่ีประชุมผู ถือหุนในการประชุมสามัญผู ถือหุนประจําป  

เพ่ือพิจารณาอนุมัติ โดยผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีกอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุน พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งไดจัดทําข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

โดยแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในป 2564 ท้ังน้ี งบการเงินดังกลาวไดผาน

การพิจารณารับรองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึงไดผานการ

ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว รายละเอียดของงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จพรอมหมายเหตุประกอบงบการเงินฉบับดังกลาวไดรวมไวในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป/

รายงานประจําป 2564 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ท่ีแสดงในหนาสารบัญ 

การลงมต ิ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมดวยคะแนนเสียงขางมากของผู ถือหุนซึ่งมาประชุม 

และออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2564 และจายเงินปนผล 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 33(3) กําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําปจะตองพิจารณาอนุมัติ

การจัดสรรเงินกําไร และตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 กับขอบังคับ

ของบริษัทฯ ขอ 43 กําหนดใหบริษัทฯ ตองจัดสรรเงินกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารอง 

ไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวา 

ทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งปจจุบันบริษัทฯ มีทุนสํารอง 

คิดเปนรอยละ 10 ครบถวนตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายแลว บริษัทฯ จึงไมตองจัดสรรเงินกําไรสุทธิ

ดังกลาวไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายและขอบังคับ 

ท้ังน้ี ตามพระราชบัญญัติบรษัิทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 กําหนดใหการจายเงินปนผลจาก

เงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไรจะกระทํามิได ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิให

จายเงินปนผล โดยการจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน ซึ่งบริษัทฯ มีกําไรสุทธิ

ประจําป 2564 จากผลการดําเนินงานสวนท่ีเปนของบริษัทฯ ตามงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการจํานวน 5,287,180,288.41 บาท และยังมีกําไรสะสม บริษัทฯ จึงสามารถจายเงินปนผลได 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุน ดังน้ี 

1. รับทราบการไมจัดสรรเงินกําไรสุทธิประจําป 2564 เปนทุนสํารองตามกฎหมาย เน่ืองจากบริษัทฯ 

มีทุนสํารองตามกฎหมายครบตามท่ีกฎหมายกําหนดแลว 

2. พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานประจําป 2564 ใหแกผูถือหุนสามัญและ 

ผูถือหุนบุริมสิทธิในอัตราหุนละ 3.00 บาท รวมเปนจํานวนเงินท่ีอนุมัติจาย 3,145,850,199.00 

บาท ซึ่งคิดเปนรอยละ 59.50 ของกําไรสุทธิป 2564 จากผลการดําเนินงาน สวนท่ีเปนของบริษัทฯ 

ตามงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ แตเน่ืองจากบริษัทฯ ไดอนุมัติจายเงินปนผล

ระหวางกาลในอัตราหุนละ 1.20 บาท ซึ่งจายใหผูถือหุนเมื่อวันท่ี 28 กันยายน 2564 จึงคงเหลือ
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เงินปนผลท่ีบริษัทฯ จะตองจายอีกในอัตราหุนละ 1.80 บาท เปนจํานวนเงินท่ีอนุมัติจาย 

1,887,510,119.40 บาท 

 จํานวนเ งินปนผลท่ีแสดงมีฐานการคํานวณจากจํานวนหุนสามัญและหุนบุริมสิทธิรวม

1,145,662,703  หุน หักดวยจํานวนหุนสามัญท่ีบริษัทฯ ซื้อคืนและยังมิไดจําหนายจํานวน

97,045,970 หุน (ตามโครงการซื้อหุนคืน) คงเหลือจํานวนหุนสามัญและหุนบุริมสิทธิท่ีอนุมัติ

จายเงินปนผลเทากับ 1,048,616,733 หุน 

โดยกําหนดวันท่ีผูถือหุนมีสิทธิไดรับเงินปนผล (Record Date)  ในวันท่ี 20 เมษายน 2565  

และกําหนดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนสามัญ และหุนบุริมสิทธิ ในวันท่ี 6 พฤษภาคม 2565 ท้ังน้ี 

เงินท่ีจายปนผลนํามาจากกําไรสะสมท่ีบริษัทฯ เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 20 

ซึ่งผู ถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปนผลไดตามวิธีการคํานวณ 

ท่ีกําหนดไวในประมวลรัษฎากร 

 นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ในการพิจารณาการจายเงินปนผล บริษัทฯ จะพิจารณา 

ถึงผลประกอบการและผลตอบแทนของผูถือหุนในระยะยาว ซึ่งการจายเงินปนผลครั้งน้ีเปนไปตาม

นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ 

ขอมูลเปรียบเทียบการจายเงินปนผล ประจําป 2562-2564 

 ผลการดําเนินงานประจําป 

 ป 2564 ป 2563 ป 2562 

กําไรสุทธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) (ลานบาท) 5,287 6,669 10,807 

กําไรสุทธิ (งบการเงินรวม) (ลานบาท) 5,287 6,669 10,807 

จํานวนหุนท่ีจายเงินปนผล (หุน) 1,048,616,733 1,048,616,733 1,048,616,803 

กําไรตอหุน (งบการเงินเฉพาะกิจการ) (บาท) 5.04 6.26 9.43 

กําไรตอหุน (งบการเงินรวม) (บาท) 5.04 6.26 9.43 

อัตราเงินปนผลตอหุนท้ังป (บาท)  3.00 3.00 7.00 

จํานวนเงินปนผลท่ีอนุมัติจายท้ังป (ลานบาท) 3,146 3,146 7,845 

การลงมต ิ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมดวยคะแนนเสียงขางมากของผู ถือหุนซึ่งมาประชุม 

และออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอย ประจําป 2565 และอนุมัติเงินบําเหน็จ

กรรมการบริษทัฯ จากผลการดําเนินงานประจําป 2564 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทฯ มีนโยบายและหลักเกณฑเก่ียวกับคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอยตาง ๆ 

ดังน้ี 

1. คาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอย มีการทบทวนคาตอบแทน และพิจารณาเสนอ

ขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนเปนประจําทุกป 

2. นโยบายกําหนดคาตอบแทนของกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอย แตละคนสะทอน

ภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบ โดยเปรียบเทียบคาตอบแทนในอุตสาหกรรมเดียวกัน 
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และกําหนดใหกรรมการท่ีเปนผูบริหารไมไดรับคาตอบแทนสําหรับการดํารงตําแหนงใน

คณะกรรมการชุดยอย 

3. การพิจารณาคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอย จะพิจารณากลั่นกรอง  

โดยคณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และบรรษัทภิบาล ซึ่งจะพิจารณาถึงความเหมาะสม

ตามนโยบายกําหนดคาตอบแทน รวมถึงพิจารณาจากการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโต 

ทางผลกําไรของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และบรรษัทภิบาล เสนอท่ีประชุม

ผูถือหุนพิจารณา ดังน้ี 

1. พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอย ประจําป 2565 โดยอัตรา

คาตอบแทนเทากับป 2564 ดังน้ี 

อัตราคาตอบแทนท่ีเสนอขออนุมติัในการประชุมสามญัผูถือหุน ประจําป 2565 

  (หนวย: บาท) 

หมายเหต ุ - กรรมการที่เปนผูบริหารไมไดรับคาตอบแทนสําหรับการดํารงตําแหนงในคณะกรรมการชุดยอย 

 - นอกเหนือจากคาตอบแทนที่ขออนุมัติ บริษัทฯ ไมมีการจายคาตอบแทน และ/หรือ สิทธิประโยชนอื่นใดใหแกกรรมการอีก 

2. พิจารณาอนุมัติเงินบําเหน็จกรรมการบริษัทฯ จากผลการดําเนินงานปกติประจําป 2564 ในอัตรา

รอยละ 1.00 ของเงินปนผลท่ีอนุมัติจายใหแกผูถือหุน คิดเปนเงินจํานวน 31,458,501.99 บาท 

(คํานวณจากเงินปนผลท่ีอนุมัติจาย 3,145,850,199.00 บาท) โดยใหคณะกรรมการบริษัทฯ เปน 

ผูพิจารณาจัดสรรจายแกกรรมการตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการชดุตาง ๆ ตําแหนง 

ป 2565 ป 2564 

คาตอบแทนรายเดือน

(รายเดือน: คน) 

คาเบี้ยประชมุ 

(ตอครั้ง: คน) 

คาตอบแทนรายเดือน

(รายเดือน: คน) 

คาเบี้ยประชมุ

(ตอครั้ง: คน) 

คณะกรรมการบริษัทฯ 
ประธาน 120,000 60,000 120,000 60,000 

กรรมการ 60,000 30,000 60,000 30,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธาน 60,000 30,000 60,000 30,000 

กรรมการ 40,000 20,000 40,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหา กาํหนด

คาตอบแทน และบรรษัทภิบาล 

ประธาน 30,000 20,000 30,000 20,000 

กรรมการ 20,000 15,000 20,000 15,000 

คณะกรรมการกํากบัความเส่ียง  
ประธาน 30,000 30,000 30,000 30,000 

กรรมการ 20,000 20,000 20,000 20,000 
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 ขอมูลเปรียบเทียบการจายเงินบําเหน็จแกกรรมการจากผลการดําเนินงานประจําป 2562-2564 

(หนวย: บาท) 

รายการ 
ผลการดําเนินงาน 

ป 2564 ป 2563 ป 2562 

เงินบําเหน็จท่ีจาย 31,458,501.99 31,458,501.99 32,623,054.89 

การลงมต ิ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียง

ท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 17-18

กําหนดไววา การเลือกตั้งกรรมการของบริษัทฯ ใหกระทําโดยท่ีประชุมผูถือหุน โดยในการประชุม

สามัญประจําปทุกครั้งใหกรรมการ 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการขณะน้ันพนจากตําแหนง ถาจํานวน

กรรมการท่ีจะพนจากตําแหนงไมอาจแบงไดพอดี 1 ใน 3 ก็ใหใชจํานวนท่ีใกลเคียงกันแตไมเกิน 1 ใน 3 

โดยใหกรรมการซึ่งอยูในตําแหนงนานท่ีสุดเปนผูพนจากตําแหนง หากในคราวใดมีกรรมการหลายคน

อยูในตําแหนงมานานเทา ๆ กัน เปนจํานวนมากกวาจํานวนกรรมการท่ีตองพนจากตําแหนงในคราวน้ัน 

ใหกรรมการดังกลาวพนจากตําแหนงโดยใชวิธีจับสลาก กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงดวยเหตุดังกลาว

อาจไดรับเลือกตั้งใหกลับเขารับตําแหนงอีกก็ได 

ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทฯ มีจํานวน 9 คน จึงมีกรรมการท่ีตองออกตามวาระในการประชุมสามัญ 

ผูถือหุนประจําป 2565 จํานวน 3 คน โดยกรรมการท่ีอยูในวาระนานท่ีสุด 3 คน ท่ีออกตามวาระมีดังน้ี 

1. นายบันเทิง  ตันติวิท ประธานกรรมการ (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) 

2. นายวิชิต  ญาณอมร กรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และบรรษัทภิบาล และ

กรรมการกํากับความเสี่ยง (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) 

3. นางสาลินี  วังตาล กรรมการตรวจสอบ และกรรมการกํากับความเสี่ยง (กรรมการอิสระ) 

โดยตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 33(4) กําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําปจะตองเลือกตั้ง

กรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ  

ความเห็นคณะกรรมการ บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมผานทางเว็บไซตของบริษัทฯ 

เพ่ือเขารับการพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการของบริษัทฯ ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันท่ี 31 

ธันวาคม 2564 แตปรากฏวาเมื่อพนกําหนดเวลาดังกลาวแลว ไมมีผูถือหุนรายใดเสนอรายช่ือบุคคล 

เขามา 

 คณะกรรมการบริษัทฯ (กรรมการท่ีออกตามวาระไมรวมการพิจารณาและลงมติสําหรับตนเอง)  

โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และบรรษัทภิบาล ท่ีพิจารณา 

ตามนโยบาย และแนวทางการสรรหาท่ีกําหนด โดยผานกระบวนการกลั่นกรอง และพิจารณาถึง 

ความเหมาะสมของโครงสรางและองคประกอบโดยรวมของคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึงคุณสมบัติ

ตามกฎหมายและประกาศทางการท่ีเก่ียวของ ตลอดจนความรู ความสามารถท่ีเหมาะสมในการกํากับ

ดูแลการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตามกระบวนการสรรหาอยางครบถวน และไดพิจารณาถึง 
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การปฏิบัติหนาท่ีในชวงการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอยท่ีผานมา เห็นควร

เสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือเลือกตั้งบุคคลเปนกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ดังน้ี 

1. นายบันเทิง  ตันติวิท (กรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ) 

2. นายวิชิต  ญาณอมร (กรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ) 

3. นางสาลินี  วังตาล (กรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ) 

คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน  

และบรรษัทภิบาล ซึ่งไดพิจารณาแลวเห็นวา นางสาลินี วังตาล มีคุณสมบัติการเปนกรรมการอิสระ

ครบถวนตามหลักเกณฑท่ีบริษัทกําหนด ตลอดจนสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและเปน 

ไปตามหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ  

ท้ังน้ี เมื่อท่ีประชุมผูถือหุนมีมติเลือกตั้งแลว คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติใหกรรมการทานน้ัน ดํารง

ตําแหนงในคณะกรรมการชุดยอยตามเดิมตอไปดวย จนกวาคณะกรรมการบริษัทฯ จะมีมติ

เปลี่ยนแปลง 

การลงมต ิ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมดวยคะแนนเสียงขางมากของผู ถือหุนซึ่งมาประชุม 

และออกเสียงลงคะแนน 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2565 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 33(5) 

กําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัทฯ 

ทุกป 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณา ดังน้ี 

1. พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด โดยให 

1) นางสาวสมใจ  คุณปสุต ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4499 และ/หรือ 

2) นางสาวรัตนา  จาละ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3734 และ/หรือ 

3) นางสาวณริศรา  ไชยสุวรรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4812 

ทําหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ แสดงความเห็น และลงนามในงบการเงินของบริษัทฯ 

ประจําป 2565 โดยผูสอบบัญชีท้ัง 3 คน ท่ีเสนอมีรายช่ือปรากฏเปนผูสอบบัญชีท่ีไดรับ 

ความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

2. พิจารณากําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2565 เปนจํานวนเงิน 1,000,000 บาท เทากับป 2564  

การลงมต ิ วาระน้ีตองไดรับการแตงตั้งจากท่ีประชุมดวยคะแนนเสียงขางมากของผู ถือหุนซึ่งมาประชุม 

และออกเสียงลงคะแนน 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 3 
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วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติวงเงินออกและเสนอขายหุนกู 

วัตถุประสงคและเหตุผล จากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 ไดอนุมัติใหบริษัทฯ ออกหุนกูในวงเงินไมเกิน 30,000 

ลานบาท ซึ่งบริษัทฯ ไดดําเนินการออกหุนกูเพ่ือเปนทุนในการดําเนินกิจการและบริหารตนทุน 

ทางการเงินแลวรวมท้ังสิ้นจํานวน 19,800 ลานบาท ปจจุบันคงเหลือวงเงินเพียง 10,200 ลานบาท 

และเพ่ือเปนการเตรียมความพรอมของบริษัทฯ ใหสอดคลองกับการดําเนินธุรกิจ บริษัทฯ จึง

จําเปนตองมีการออกและเสนอขายหุนกู เพ่ือเปนทางเลือกในการระดมเงินทุนในการบริหารโครงสราง

เงินทุนและตนทุนทางการเงิน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติวงเงินการออกและเสนอขายหุนกู เพ่ือรองรับการออก 

หุนกูของบริษัทฯ ในอนาคต ดังน้ี 

ประเภท หุนกูทุกประเภท ชนิดระบุช่ือผูถือหรือไมระบุช่ือผูถือ ประเภทไมดอยสิทธิ ซึ่งอาจมีหรือไมมีประกัน 

และอาจมีหรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู 

สกุลเงิน เงินบาท หรือเงินสกุลตางประเทศอ่ืน ๆ 

วงเงิน ไมเกิน 30,000 ลานบาท (สามหมื่นลานบาท) หรือมูลคาเทียบเทาในเงินสกุลอ่ืนหากเปนเงินสกุล

ตางประเทศใหใชอัตราแลกเปลี่ยนในวันท่ีออกหุนกู (issue date) ในแตละคราว (รวมวงเงินออกหุนกู

คงเหลือจากมติท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 จํานวน 10,200 ลานบาทแลว) 

วิธีการจัดสรร เสนอขายในประเทศ และ/หรือตางประเทศใหแกประชาชน และ/หรือผูลงทุนสถาบัน และ/หรือ 

ผูลงทุนรายใหญ และ/หรือผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง โดยสามารถเสนอขายหุนกูประเภทใดประเภท

หน่ึงหรือหลายประเภทพรอมกันในคราวเดียวกันหรือหลายคราว และ/หรือเปนโครงการ หรือเสนอ

ขายควบกับหรือพรอมกับหลักทรัพยอ่ืนได ท้ังน้ี โดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ ขอบังคับ หรือ

ประกาศท่ีเก่ียวของ 

เง่ือนไขอ่ืน ๆ ใหคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมอบหมายใหมีอํานาจดังตอไปน้ี 

 การกําหนดประเภทของหุนกู ช่ือหุนกู สกุลเงิน จํานวนหุนกูท่ีจะออกและเสนอขายในแตละคราว 

หลักประกัน (ถามี) มูลคาตอหนวย ราคาเสนอขายตอหนวย อายุ ระยะเวลาไถถอน การไถถอนกอน

กําหนด อัตราดอกเบ้ีย วิธีการชําระเงินตนและดอกเบ้ีย วิธีการเสนอขายท้ังในและตางประเทศ 

การจัดสรร ตลอดจนรายละเอียดและเง่ือนไขอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการออกและเสนอขาย 

 การแตงตั้งท่ีปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผูจัดจําหนายหลักทรัพย และ/หรือสถาบันจัดอันดับ 

ความนาเช่ือถือของผูออกหลักทรัพย  และ/หรือบุคคลท่ีเก่ียวของกับการออกและเสนอขาย 

 การเขาเจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ และมีอํานาจในการดําเนินการ 

ใด ๆ ตามท่ีจําเปนและเก่ียวเน่ืองกับการออกและเสนอขายแตละครั้ง รวมถึงการนําหุนกูท่ีออกและ

เสนอขายไปจดทะเบียนกับตลาดรองตราสารหน้ี หรือตลาดรองแหงใด ๆ ตลอดจนใหมีอํานาจ

ดําเนินการขออนุญาตกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

การลงมต ิ วาระน้ีตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงท้ังหมด

ของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 9 เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 

วัตถุประสงคและเหตุผล นอกจากวาระท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 แลว 

บริษัทฯ ไดใหผูถือหุนเสนอวาระเพ่ิมเติมผานทางเว็บไซตของบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาบรรจุเปนวาระ 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

แตปรากฏวา เมื่อพนกําหนดเวลาดังกลาวแลว ไมมีผูถือหุนเสนอเรื่องเปนวาระการประชุมเขามา 

แตอยางใด อยางไรก็ตาม กรณีผูถือหุนจะเสนอเรื่องใหท่ีประชุมพิจารณาในเรื่องอ่ืน ๆ นอกเหนือจากท่ี

กําหนดไวในหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม ก็จะตองเขาตามเง่ือนไขของกฎหมายซึ่งบัญญัติไวใน

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 105 วรรค 2 วา “เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเสร็จ

ตามวรรคหน่ึงแลว ผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายได

ท้ังหมด จะขอใหท่ีประชุมพิจารณา เร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได” 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรใหเปดวาระน้ีไวเพ่ือใหผูถือหุนไดซักถาม และ/หรือแสดงความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ โดยไมมี

การลงมติ แตหากผูถือหุนประสงคจะเปดการพิจารณาและลงมติ จะตองเขาตามเง่ือนไขของกฎหมาย

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ท่ีกลาวขางตน 

ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดวันท่ีผูถือหุนมีสิทธิเขารวมประชุมผูถือหุนและออกเสียงลงคะแนน (Record 

Date) ในวันท่ี 14 มีนาคม 2565 โดยทานสามารถสงคําถามลวงหนาท่ีเก่ียวของกับระเบียบวาระการประชุมครั้งน้ีมายังเลขานุการ

บริษัททางอีเมล: panupan@thanachart.co.th หรือทางไปรษณียมาท่ี สํานักเลขานุการองคกร ช้ัน 17 บริษัท ทุนธนชาต จํากัด 

(มหาชน) เลขท่ี 444 อาคารเอ็มบีเค ทาวเวอร ถนนพญาไท แขวงวังใหม เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรือทางโทรสาร  

0-2217-8312 โดยระบุ ช่ือ ท่ีอยู เบอรโทรศัพท ท่ีบริษัทฯ สามารถติดตอกลับได 

หากทานผูถือหุนท่ีประสงคจะเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) ดังกลาว ใหยื่นแบบคํารองเขารวมประชุม

ผาน Web browser ท่ี https://inet.inventech.co.th/TCAP185045R หรือสแกน QR Code ท่ีบริษัทฯ กําหนด พรอมเอกสาร

ยืนยันตัวตนไดตั้งแตวันศุกรท่ี 1 เมษายน 2565 จนกวาการประชุมจะแลวเสร็จ หากผูถือหุนทานใดไมสะดวกท่ีจะเขารวมประชุม 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดังกลาว ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ หรือบุคคลใดเขารวมประชุมผูถือหุนแทนตน

ได โดยขอปฏิบัติสําหรับการเขารวมประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) และการมอบฉันทะ รายละเอียดปรากฏตาม

เอกสารช้ีแจงเก่ียวกับการเขาประชุมสามัญผูถือหุน (2) อน่ึง โปรแกรมการจัดประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-AGM) ครั้งน้ี

เปนของบริษัท อินเวนทเทค ซิสเท็มส (ประเทศไทย) จํากัด (ผูใหบริการ) ซึ่งเปนผูใหบริการระบบควบคุมการประชุมท่ีไดจัดทําแบบ

ประเมินความสอดคลองของระบบควบคุมการประชุม โดยสํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสังคม (ETDA) ไดตรวจสอบแบบประเมินดังกลาวและนํารายช่ือผูใหบริการเปดบนหนาเว็บไซตของ ETDA 

ขอแสดงความนับถือ 

บริษัท ทุนธนชาต จํากัด (มหาชน) 
 

 

 

(นายภาณุพันธุ  ตวงทอง) 

เลขานุการบริษัท 

โดยคําสั่งของคณะกรรมการ 

https://inet.inventech.co.th/TCAP185045R
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หมายเหตุ 

1) บริษัทฯ ไดเผยแพรหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 และเอกสารประกอบการประชุม บนเว็บไซตของบริษัทฯ  

ท่ี www.thanachart.co.th ต้ังแตวันท่ี 7 มีนาคม 2565 

2) บริษัทฯ จะเริ่มรับลงทะเบียนผูเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ต้ังแตเวลา 12.00 นาฬิกา เปนตนไป  

3) ผูถือหุนท่ีมีความประสงคจะขอรับแบบแสดงรายการขอมูลประจําป/รายงานประจําป 2564 (แบบ 56-1 One Report) (แบบรูปเลม) 

กรุณากรอกรายละเอียดในเว็บไซตของบริษัทฯ ท่ี www.thanachart.co.th หัวขอ “นักลงทุนสัมพันธ”  

 

สํานักเลขานุการองคกร 

นายภาณุพันธุ  ตวงทอง  โทร. 0-2217-8082 

นางสาวมนาพันธ  ปลอดภัย  โทร. 0-2217-8000 ตอ 3012 

นางสาวพัทธธีรา  ธนาพิสุทธ์ิสกุล  โทร. 0-2217-8000 ตอ 3004 

นางสาวจงกลนี  กรลิขิตไพศาล   โทร. 0-2217-8000 ตอ 3009 

 

http://www.thanachart.co.th/

